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Une exigence légale et une
responsabilite pénale

D’aprés le code du Travail, le chef d’établissement est responsable de

la formation de ses salariés en sécurité. Il doit donc veiller a ce que ses

collaborateurs suivent une formation en sécurité adaptée au poste de travail.

En plus, le chef d’entreprise engage sa responsabilité pénale en cas de
blessure ou d’homicide et du non respect de la dite mise en place
d’'une formation adapté au risque au Poste de travail.
L'entreprise doit donc veiller a assurer la sécurité de ses salariés par la mise
en place de formation ou d’'information permettant de prévenir les risques ou, le

cas échéant, de réagir en cas d’incident.

Voici une liste des formations que nous vous proposons afin de vous aider
a vous conformer aux exigences réglementaires ou de développer le savoir

faire de vos salariés en maitrise des risques.




Formations en Securite
incendie

1)- Formation EPI (Equipiers de Premiére Intervention)- 1 jour

Les objectifs de la formation EPI sont :

- D’acqueérir les principes fondamentaux de lutte contre I'incendie
- D’apprendre a manipuler un extincteur

- De savoir quand et comment donner l'alerte

- D’acquérir le bon comportement lors de I'évacuation.

2)- Formation ESI (Equipiers de Seconde Intervention)- 2 jours

Les objectifs de la foration ESI sont :

- Intervenir efficacement sur un départ de feu.

- Alerter les services de secours adéquats.

- Choisir et utiliser un moyen de lutte adapté pour procéder a I'extinction en toute sécurité.

- Gérer une évacuation au sein de la structure en mettant en place une organisation adéquate.

- Maitriser les procédures d’évacuation en intégrant les missions et rles des guides files, serres files
et du responsable d’évacuation.

- Mettre en place les moyens hydrauliques face a un incendie, savoir le contenir, et utiliser les
moyens de prévention incendie.

- Devenir un acteur de la prévention incendie dans son établissement.

3)- Formation SST (Sauveteur Secouriste au Travail)- 1 jour

Les objectifs de cette formation sont d’apporter les apprentissages des gestes qui sauvent face a une
situation d’accident.

4)- Formation en Gestion de crise- 1 jour

Les objectifs de cette formation sont :

- Gérer une situation de crise et appliquer en équipe les consignes et les procédures de sécurité
incendie et d’évacuation de son site en cas d’accident et d'incendie,

- Maitriser la coordination entre les intervenants internes et extérieures dans les meilleures conditions
de sécurité et de délai.

3)- Formation équipiers d'évacuation- 1 jour

Les objectifs de cette formation sont d’apporter les connaissances nécessaires pour protéger tout le
personnel en cas d’évacuation d’'un établissement.




Formations en Securite
incendie (suite)

Il existe d’autres formations en sécurité incendie, notamment:

Manipulation des extincteurs

Evacuation incendie : guide file et serre file

Mise en place d'un exercice d’évacuation

Incendie : atelier pratique

Sécurité incendie en ERP

RIA — Manipulation des Robinets Incendie Armés

SSI : Systeme de Sécurité Incendie

ARI : Utiliser un Appareil Respiratoire Isolant

Permis feu : réglementation et mise en place

Réglementation sécurité incendie

Préparation a la mise en place d’'un exercice d’évacuation en interne

Assurer la mise en sécurité incendie de vos batiments, bureaux, ERP, IGH, habitations
Formation du personnel au risque incendie

Formation incendie — habitation

Les incendies d’entrepot : la méthode Flumilog

Les Systémes de Sécurité Incendie (SSI) — Conception d’'une installation en ERP
Gestes et Postures

Standards NFPA, APSAD, FM Global




Qualification des superviseurs de Travaux

Accidents du Travail : enquéte, analyse, prévention, Report des accidents et Incidents
Risques Electriques

Gestion des Produits Chimiques dans I'Industrie/Nouvelle Réglementation
Travaux en Milieu Confinés

Hygiéne et Sécurité sur les Chantiers

Travaux en Hauteur

Code de la Route et Conduite Préventive

Conduite de Chariots Elévateurs

Consignation / Déconsignation

Procédure de controle d’acces

Causeries des réunions HSE

Permis de travalil

Inspection et codification par couleurs

Protection et prévention contre les chutes d’objets

Habilitations électriques

Manutention manuelle

Manutention mécanique

Travaux de levages par engins (grues mobiles, grue a tours, MEWP...)
Travaux en excavations

Echafaudages



Formations en Management
de la Sécurite

Les exigences de la Norme 1SO 45 001

L'analyse des risques

Réglementation Santé et Sécurité au Travail applicable a chaque secteur d'activité

Etudes de Danger

Etudes ATEX (Atmosphére Explosive)

Méthode d'évaluation des risques dans les industries chimiques HAZOP (Hazard Operability)
Fonctionnement et Gestion du Comité d’Hygiene et Sécurité

Audit du Systeme de Management de la Santé et de la Sécurité au Travalil

N'hésitez pas a nous eontacter pour

recevoir un devis. C'est gratuit !
Mereci
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