Fiche Technique:Formation SST Sauveteur Secouriste du
Travail en Guinée

Objectifs de la formation

e Apprendre les gestes de premiers secours adaptés au travail.

Evaluer les risques et protéger la victime et son entourage.

Adopter une attitude proactive en prévention des accidents.

Respecter les normes nationales et internationales SST.

Renforcer la culture sécurité en entreprise.

Sensibilisation aux responsabilités Iégales des entreprises et employés en sécurité au travail.

Population cible

Agents de production, techniciens, opérateurs exposés aux risques.

Responsables sécurité, HSE, QHSE, coordinateurs.

Managers intégrant la prévention dans la gestion d’équipe.

Ressources humaines développant les compétences sécuritaires.

Chefs de chantier, conducteurs de travaux, intervenants sur site.

Durée de la formation

Format Description
Durée standard 14 heures réparties sur 2 jours (théorie et pratique)
Formats proposés Présentiel, intra-entreprise, inter-entreprises, blended learning

Programme de la formation

Introduction a la SST

Bases sur rble et responsabilités du sauveteur secouriste.

Identification des risques

Analyse des dangers selon secteurs guinéens (industriel, minier, construction).

Gestes de premiers secours

Pratique des techniques d’urgence (arrét cardiaque, étouffement, blessures).

Organisation de la prévention



Mise en place de sécurité, communication, gestion des accidents.

Gestion des situations d’urgence

Préparation aux incidents majeurs et coordination avec secours externes.
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