Fiche Technique:Accompagnement certification ISO
14001 a Thiés

Objectifs de la formation

o Diagnostiquer le systeme environnemental actuel et identifier écarts et opportunités.
e Garantir la conformité réglementaire locale et internationale.

e Structurer et optimiser les processus de gestion environnementale.

e Elaborer un plan d’action adapté pour la préparation a I'audit.

e Accompagner durant les audits pour sécuriser la certification.

e Favoriser 'amélioration continue de la performance environnementale et économique.

Population cible

¢ Dirigeants et responsables QHSE souhaitant un systéme performant.

 Equipes opérationnelles impliquées dans la gestion des risques environnementaux.
e Responsables qualité, environnement et développement durable.

e Entreprises des secteurs industriels, agroalimentaire, logistique, construction, etc.

« Etablissements cherchant & améliorer leur image et répondre aux exigences externes.

Durée de la formation

Phase Durée indicative
Diagnostic initial 1 a 2 semaines
Analyse documentaire et réglementaire 1 semaine
Recommandations et plan d’action 1 semaine

Suivi et accompagnement 1 a 3 mois selon projet

Mission généralement sur 1 a 3 mois, incluant diagnostic, recommandations, mise en ceuvre et support a
laudit.

Interventions en présentiel a Thiés et a distance selon les besoins.

Programme de la formation

Etape 1 : Diagnostic initial
¢ Analyse approfondie du systéme environnemental et pratiques existantes.

¢ |dentification des écarts avec la norme ISO 14001.

Etape 2 : Analyse documentaire et réglementaire



e Examen des documents internes et conformité aux exigences locales et nationales.

¢ Vérification des réglementations sur pollution, déchets, énergie, ressources.

Etape 3 : Recommandations et plan d’action
 Elaboration d’un plan d’action priorisé adapté aux enjeux spécifiques.

e Formalisation des processus et préparation a I'audit de certification.

Etape 4 : Suivi et accompagnement
¢ Assistance lors de I'implémentation des actions correctives.

e Accompagnement durant I'audit de certification et suivi des indicateurs.

L’accompagnement est flexible et adapté a chaque organisation, intégrant ateliers, formations, et supports

personnalisés.
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