Fiche Technique:Accompagnement certification ISO
14001 au Burkina Faso

Objectifs de la formation

e Analyser risques et opportunités environnementales spécifiques au contexte burkinabé.

Formaliser et mettre en ceuvre les processus selon la norme ISO 14001 et réglementations.

Renforcer la maitrise documentaire et les contrdles opérationnels.

Préparer les audits de certification et audits internes.

Soutenir le pilotage stratégique avec indicateurs et reporting adaptés.

Population cible

o Entreprises industrielles, agroalimentaires, miniéres, services et batiment.
¢ Directions générales, responsables QHSE, chefs de site, équipes opérationnelles.

¢ Intermédiaires, consultants internes, responsables RSE en quéte d’optimisation.

Durée de la formation

Durée Description

1 a 3 mois Interventions flexibles, visites sur site et travail a distance selon besoins

Programme de la formation

Etape 1 : Diagnostic initial

« Etat des lieux, analyse des pratiques et conformité réglementaire.

Etape 2 : Analyse documentaire et réglementaire

o Vérification des processus, documents et exigences spécifiques nationales.

Etape 3 : Recommandations et plan d’action

e Elaboration d’un plan opérationnel réaliste adapté aux ressources.

Etape 4 : Suivi et accompagnement

e Suivi de la mise en ceuvre, coordination, assistance aux audits, reporting.

Phase Objectifs clés Durée
Diagnostic initial Diagnostiquer forces, faiblesses, conformité 1 a 2 semaines

Analyse documentaire Vérifier conformité et pertinence documentaire 1 semaine



Recommandations et plan Définir plan pragmatique et réalisable 1 a 2 semaines

Suivi et accompagnement Soutien mise en ceuvre et audits Continue, selon besoins

Important : La durée dépend de la taille et préparation initiale de I'entreprise. La flexibilité inclut travail sur site
et a distance.
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