Fiche Technique:Accompagnement certification ISO
14001 en Algérie

Objectifs de la formation

Assurer la conformité rigoureuse a la norme 1ISO 14001.

Faciliter 'obtention et le maintien de la certification.

Diagnostiquer la situation environnementale et identifier écarts et risques.

Optimiser les processus et mettre en place un systéme de management efficace.

Améliorer la performance globale et réduire les impacts environnementaux.

Renforcer la responsabilité sociétale et valoriser 'image de 'entreprise.

Population cible

e Entreprises de tous secteurs souhaitant adopter la norme ISO 14001.

¢ Responsables qualité, environnement, sécurité, et directeurs opérationnels.
» Equipes gestion risques et décideurs engagés en développement durable.
¢ Chefs de site, professionnels gestion environnementale et conformité.

¢ Industries, entreprises commerciales, établissements publics ou privés.

Durée de la formation

Durée Format

3 a 6 mois selon taille et maturité de I'entreprise Présentiel, hybride ou a distance

Programme de la formation

Module 1 : Diagnostic initial

o Evaluation terrain et collecte des données

¢ |dentification des écarts par rapport a la norme

Module 2 : Analyse documentaire et réglementaire

e Revue des procédures et registres internes

o Vérification du respect des exigences légales algériennes

Module 3 : Recommandations et plan d’action

e Elaboration d’un plan d’amélioration priorisé

¢ Définition claire des responsabilités et échéances



Module 4 : Suivi et accompagnement

e Support a la mise en ceuvre des actions correctives

e Gestion des audits internes et externes

Note importante : Le programme est adapté selon la taille de I'entreprise et ses besoins spécifiques.
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