
Fiche Technique:Accompagnement certification ISO
14001 en Guinée

Objectifs de la formation

Diagnostiquer le système de management environnemental et identifier les écarts normatifs.

Structurer une démarche progressive pour conformité ISO 14001.

Élaborer un plan d’action environnemental personnalisé selon priorités locales.

Faciliter l’obtention et le maintien de la certification ISO 14001.

Préparer à l’audit de certification avec suivi et conseils personnalisés.

Améliorer la sensibilisation et la maîtrise des aspects environnementaux des équipes.

Population cible

Directions QHSE, responsables environnement, chargés de projet ISO.

Opérateurs de sites industriels et entreprises gestion des déchets.

Bureaux d’études et consultants en expertise environnementale.

Décideurs et responsables intégrant l'environnement dans la stratégie.

Organisations dans zones industrielles et portuaires (Conakry, hubs logistiques).

Durée de la formation

Type Durée Format

Accompagnement Certification ISO 14001 3 à 6 mois Présentiel (audits) + distanciel (réunions, formations)

Programme de la formation

Étape 1 : Diagnostic initial

Audit terrain, entretiens, analyse système existant.

Étape 2 : Analyse documentaire et réglementaire

Revue des documents, conformité règlements guinéens.

Étape 3 : Recommandations et plan d’action

Proposition recommandations, planification des actions clés.

Étape 4 : Suivi et accompagnement

Assistance mise en œuvre, formation, préparation audits, reporting.



La mission s’adapte selon la taille et complexité de l’entreprise pour garantir conformité et performance dans le
contexte guinéen.
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