
Fiche Technique:Accompagnement certification ISO
45001 à Dakar

Objectifs de la formation

Conduire à la conformité à la norme ISO 45001 v2018.

Réaliser un diagnostic approfondi du système SST.

Analyser la conformité réglementaire locale.

Développer un plan d’action pour lever les non-conformités.

Former et sensibiliser les parties prenantes SST.

Accompagner la préparation aux audits de certification.

Population cible

Entreprises industrielles, BTP et secteur tertiaire à Dakar.

Directions générales, responsables QHSE, chargés de sécurité.

Ressources humaines, chefs de site, managers opérationnels.

Établissements en démarrage ou révision du système SST.

Organisations soumises à exigences réglementaires strictes.

Durée de la formation

Durée approximative Formats

2 à 6 mois selon entreprise et complexité Audits sur site, ateliers de pilotage,
sessions de sensibilisation, suivi à distance

Programme de la formation

Étape 1 : Diagnostic initial

Analyse du système SST et revue documentaire.

Évaluation des risques et entretiens avec responsables.

Étape 2 : Analyse documentaire et réglementaire

Vérification conformité réglementaire locale et ISO 45001.

Revue des politiques et processus internes.

Étape 3 : Recommandations et plan d’action

Rapport détaillé avec recommandations ciblées.

Plan d’action priorisé pour levée des écarts.



Étape 4 : Suivi et accompagnement

Suivi régulier des actions correctives et préparation audit.

Rapports d’avancement et revues de pilotage.

Cette formation permet une intégration efficace et pérenne de la norme ISO 45001 adaptée au contexte
sénégalais.
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