Fiche Technique:Accompagnement certification ISO
45001 en Cote d'lvoire

Objectifs de la formation

¢ Diagnostiquer le systeme SST selon normes ivoiriennes et ISO 45001.
e Elaborer un plan d’action pragmatique pour combler les écarts.

e Conseiller sur organisation, processus, documents et audits.

¢ Assister dans gestion des risques, prévention et amélioration continue.
e Soutenir la mise en ceuvre opérationnelle et le suivi des actions.

e Garantir respect des exigences légales SST ivoiriennes.

Population cible

e Entreprises industrielles avec risques liés aux machines et substances.
e Sociétés BTP et chantiers, gestion sécuritaire des opérations.

o Structures tertiaires soucieuses de sécurité et conformité légale.

¢ Directions QHSE, responsables sécurité, RH, managers opérationnels.

e PME et grandes entreprises souhaitant formaliser leur systéme SST.

Durée de la formation

Phase Durée estimée
Diagnostic initial 1 a 2 semaines
Analyse documentaire 1 semaine

Plan d’action & recommandations 1 semaine

Suivi et accompagnement Variable, selon projet

Durée totale modulable, généralement de quelques semaines a plusieurs mois selon taille, complexité et
niveau initial.

Programme de la formation

Etape 1 : Diagnostic initial
¢ Analyse approfondie SST via entretiens, observations et documents.

e Evaluation conformité norme ISO 45001 et réglementation locale.

Etape 2 : Analyse documentaire et réglementaire

o Examen détaillé des politiques, procédures, rapports, registres.



¢ Identification des manques et impact sur conformité.

Etape 3 : Recommandations et plan d’action

e Elaboration d’un plan personnalisé avec priorités et ressources.

o Définition des responsabilités et délais pour la certification.

Etape 4 : Suivi et accompagnement

e Suivi régulier de la mise en ceuvre et audits internes préparatoires.

¢ Assistance technique et coordination avec parties prenantes.

Note importante : La formation couvre a la fois les exigences ISO 45001 et les spécificités réglementaires

locales en Céte d'lvoire.
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