Fiche Technique:Accompagnement certification ISO
45001 en Tunisie

Objectifs de la formation

e Assurer conformité au référentiel ISO 45001:2018 en contexte tunisien.

¢ Diagnostiquer le systeme SST et identifier écarts et non-conformités.

o Intégrer les exigences légales tunisiennes SST.

¢ Mettre en place ou optimiser un systeme de management SST efficace et documenté.
e Elaborer un plan d’action clair et priorisé vers la certification.

e Préparer les équipes a I'audit et assurer suivi post-certification.

Population cible

¢ Dirigeants et responsables QHSE/HSE pour optimiser systéme SST.

o Départements RH et sécurité veillant a conformité réglementaire.

» Equipes opérationnelles secteurs industriel, BTP, tertiaire et services.

e Chefs de projet qualité et responsables d’usine en amélioration continue.
e Entreprises soumises a audits réglementaires ou internes.

e TPE/PME et grandes entreprises des zones économiques tunisiennes.

Durée de la formation

Durée totale Phases clés

3 a 6 mois Diagnostic, planification, mise en ceuvre, préparation audit

Programme de la formation

Etape 1 : Diagnostic initial
e Audit terrain, entretiens, revue documentaire.

e Evaluation écarts et risques SST.

Etape 2 : Analyse documentaire et réglementaire
e Revue des procédures internes.

¢ Veille réglementaire tunisienne SST adaptée au secteur d’activité.

Etape 3 : Recommandations et plan d’action

e Formulation de recommandations claires.



« Elaboration d’un plan d’action personnalisé, priorisé.

Etape 4 : Suivi et accompagnement

e Assistance a la mise en ceuvre des mesures.

e Préparation ciblée a I'audit de certification.

e Suivi régulier et rapports de progres.

Note importante : Le programme tient compte des spécificités tunisiennes, intégrant a la fois les normes

internationales ISO 45001 et les exigences réglementaires locales SST.

Phase
Diagnostic initial

Analyse documentaire et
réglementaire

Recommandations et plan
d’action

Suivi et accompagnement

Activités principales
Audit terrain, entretiens, revue documentaire

Revue des procédures internes, veille 1égale
tunisienne

Définition des écarts, planification des actions
correctives

Assistance a la mise en ceuvre, préparation a
I'audit de certification

Livrables
Rapport de diagnostic SST

Rapport conformité
réglementaire

Plan d’action chiffré et
priorisé

Rapports de suivi et support
a l'audit
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