
Fiche Technique:Accompagnement certification ISO
50001 à Bamako

Objectifs de la formation

Diagnostiquer la gestion énergétique et identifier les économies possibles.

Structurer la démarche selon la norme ISO 50001:2018.

Mettre en place indicateurs et tableaux de bord pour le pilotage.

Préparer l’entreprise à l’audit de certification.

Réduire les risques de non-conformité et inefficience énergétique.

Accompagner la montée en compétences des équipes.

Population cible

Entreprises industrielles, commerciales et institutions publiques.

Départements techniques, responsables QHSE et managers énergétiques.

Responsables maintenance et équipes de pilotage énergétique.

Responsables de sites et production soucieux d’optimiser l’énergie.

Durée de la formation

Mission complète 3 à 6 mois selon taille, complexité et conformité initiale

Formats d’intervention Réunions sur site, ateliers collaboratifs, audits à distance

Sessions formation Optionnelle, pour renforcer compétences internes

Programme de la formation

Diagnostic initial

Analyse des consommations et pratiques énergétiques existantes.

Analyse documentaire et réglementaire

Vérification de la conformité aux normes ISO 50001 et exigences locales.

Recommandations et plan d’action

Élaboration d’un plan détaillé des mesures correctives et investissements.

Suivi et accompagnement

Assistance pendant mise en œuvre, audits et reporting.



Note importante : La formation peut être intégrée dans l’accompagnement pour renforcer la pérennité du
système ISO 50001.

Phase Objectif principal Durée

Diagnostic initial Analyse des consommations, état des lieux 2 à 3 semaines

Analyse documentaire Vérification conformité et revue réglementaire 1 à 2 semaines

Plan d’action Élaboration des mesures et planification 1 à 2 semaines

Suivi et accompagnement Implémentation, audit interne, reporting Variable selon projet
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