Fiche Technique:Accompagnement certification ISO
50001 a Rabat

Objectifs de la formation

e Obtenir la certification ISO 50001 avec un systéme conforme et durable

e Adopter une approche structurée conforme aux exigences internationales
¢ Renforcer la maitrise des consommations énergétiques

¢ Identifier et hiérarchiser les opportunités d’économie d’énergie

e Réduire les codts liés a I'énergie

e Amélioration continue du systéme de management énergétique

Population cible

Entreprises industrielles, tertiaires et de services en région Rabat-Salé-Kénitra, cherchant a optimiser leur
gestion énergétique.

¢ Responsables performance énergétique

e Managers QHSE / HSE / QSE

e Chefs de site et directeurs d’exploitation

¢ Consultants internes/externe en management énergétique

e Responsables RSE et développement durable

Durée de la formation

Phase Durée approximative
Diagnostic initial 1 a 2 semaines
Analyse documentaire et réglementaire 1 semaine
Recommandations et plan d’action 1 a 2 semaines

Suivi et accompagnement Continu, selon contrat

Mission totale : 2 a 6 mois, incluant audit initial a préparation finale.

Programme de la formation

Etape 1 : Diagnostic initial
¢ Analyse des consommations et procédés

e Collecte de données et entretiens



Etape 2 : Analyse documentaire et réglementaire

e Revue des procédures et conformité réglementaire

¢ Validation des exigences ISO 50001 locales

Etape 3 : Recommandations et plan d’action

e Elaboration d’un plan structuré et priorisé

¢ Mesures techniques et organisationnelles

Etape 4 : Suivi et accompagnement

¢ Assistance audit interne et formation équipe

e Revue périodique et mise a jour des processus
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