
Fiche Technique: Accompagnement certification ISO
50001 à Sfax

Objectifs de la formation

Mettre en place un système conforme à la norme ISO 50001.

Diagnostiquer les usages énergétiques et identifier les leviers d’efficacité.

Élaborer un plan d’action pour réduire consommation et coûts.

Assurer le respect des normes réglementaires locales.

Mettre en place des indicateurs de performance énergétique.

Préparer et réussir les audits internes et externes.

L’accompagnement améliore la maîtrise opérationnelle et contribue à la politique RSE.

Population cible

Entreprises industrielles, commerciales et institutionnelles à Sfax.

Directions générales, responsables QHSE, managers environnementaux.

Équipes énergie, services maintenance et production.

Grandes entreprises dans les secteurs agroalimentaire, mécanique, chimique, textile.

PME souhaitant structurer leur management énergétique.

Durée de la formation

Durée typique 3 à 6 mois selon la taille et la complexité du système énergétique.

Formats d’intervention Sur site, mode hybride (présentiel + distanciel), ateliers ciblés, support digitalisé.

Programme de la formation

Phase Objectif principal Livrable

Diagnostic initial État des lieux énergétique et identification des écarts Rapport de diagnostic

Analyse documentaire Évaluation des procédures et conformité
réglementaire Audit documentaire

Recommandations Plan d’actions priorisées pour amélioration Plan d’action sur mesure

Suivi et
accompagnement Déploiement, préparation audits et reporting Rapports et tableaux de

bord
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