Fiche Technique:Accompagnement certification ISO
50001 a Tanger

Objectifs de la formation

e Structurer et optimiser le systeme de management de I'énergie selon ISO 50001:2018.
¢ Diagnostiquer la performance énergétique actuelle et identifier les axes d’amélioration.
e Assurer la conformité réglementaire locale et internationale.

e Préparer a I'audit de certification et former les équipes clés.

e Augmenter l'efficacité énergétique et réduire les colts opérationnels.

e Améliorer 'image environnementale et commerciale de I'entreprise.

Population cible

Entreprises industrielles, commerciales et de services a Tanger.

Directions QHSE, responsables maintenance et énergie, chargés d’exploitation.

Dirigeants souhaitant intégrer I'excellence énergétique dans leur stratégie.

Structures sous forte pression réglementaire ou avec objectifs carbone.

PME et grands groupes dans les zones industrielles de Tanger (Free Zone, Automotive City).

Durée de la formation

Accompagnement typique entre 3 et 6 mois selon la taille et maturité du systéme de gestion énergétique.

Combinaison d’interventions sur site, ateliers collaboratifs, audits documentaires a distance et formations

ponctuelles.
Phase Durée approximative Mode d’intervention
Diagnostic initial 2 a 3 semaines Visite sur site + analyse documentaire
Analyse documentaire et réglementaire 2 semaines Revue documents + audit a distance
Plan d’action et recommandations 2 semaines Ateliers en présentiel/visioconférence
Suivi et accompagnement 2 a 4 mois Visites périodiques + reporting

Programme de la formation

Etape 1 : Diagnostic initial
¢ Analyse des consommations, équipements et pratiques.

¢ |dentification des failles et opportunités d’économies.

Etape 2 : Analyse documentaire et réglementaire



e Examen des politiques, procédures et bilans énergétiques.

e Controle de conformité locale et internationale.

Etape 3 : Recommandations et plan d’action

e Elaboration d’un plan pragmatique avec mesures priorisées.

¢ Validation et planning avec les équipes.

Etape 4 : Suivi et accompagnement
e Accompagnement continu et reporting régulier.

¢ Préparation aux audits et formation des collaborateurs.

Note importante : La présence sur site a Tanger est essentielle pour un diagnostic précis et une collaboration
efficace.
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