Fiche Technique:Accompagnement certification ISO
50001 a Thies

Objectifs de la formation

e Implémenter un systéme de management énergétique conforme a la norme 1ISO 50001:2018.
¢ Réaliser un diagnostic précis des performances énergétiques.

« Etablir un plan d'action personnalisé pour I'optimisation énergétique.

e Mettre en place un suivi et une amélioration continue.

e Réduire les colts énergétiques et améliorer les indicateurs de performance.

¢ Assurer la conformité aux exigences réglementaires sénégalaises.

Population cible

Entreprises industrielles, établissements tertiaires, organisations publiques et privées.

Responsables QHSE, managers énergétiques, directeurs techniques, responsables maintenance.

Chefs de site et équipes en charge du développement durable.

PME et grandes entreprises implantées a Thiés, notamment dans les zones industrielles.

Acteurs devant maitriser les consommations énergétiques en contexte réglementaire exigeant.

Durée de la formation

Durée Format
3 a 6 mois selon la taille et complexité de Présentiel et distanciel (diagnostic terrain, analyse documentaire,
I'organisation ateliers collaboratifs)

Programme de la formation

Module Objectif principal Livrable

Etape 1 : Diagnostic initial Etat des lieux énergétique détaillé  Rapport de diagnostic

Etape 2 : Analyse documentaire et Revue des documents et f
X . . Analyse de conformité

réglementaire conformité

Etape 3 : Recommandations et plan Priorisation des mesures — C
s ™ . Plan d’action priorisé

d’action d’amélioration

Assistance a la mise en ceuvre et Rapports de suivi et tableaux

Etape 4 : Suivi et accompagnement pilotage de bord

Note importante : La mission est flexible et s’adapte aux réalités opérationnelles, alliant présence terrain et
interventions distancielles.
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