
Fiche Technique:Accompagnement certification ISO
50001 à Tunis

Objectifs de la formation

Diagnostiquer l’état actuel du management de l’énergie selon ISO 50001.

Mettre en place/consolider un système de management énergétique adapté au contexte tunisien.

Accompagner la rédaction de la documentation : politiques, procédures, plans d’action.

Préparer l’audit de certification avec audits internes et méthodologie.

Gérer le projet de certification, suivi des indicateurs et communication interne.

Favoriser l’amélioration continue pour réduire durablement les consommations et impacts.

Population cible

Entreprises industrielles, établissements tertiaires, collectivités locales à Tunis.

Directions générales, responsables qualité, techniques, QHSE, environnement, gestion énergie.

Sociétés dans zones industrielles stratégiques (Charguia, Ezzahra, technopole Elgazala).

Consultants et responsables conformité réglementaire énergétique.

Durée de la formation

Durée variable entre 3 et 9 mois selon taille, secteur et maturité énergétique.

Format mixte : interventions sur site et sessions à distance pour audits et reporting.

Possibilité d’ateliers collaboratifs et suivi long terme pour pérennisation.

Programme de la formation

Phase 1 : Diagnostic initial

Audit énergétique et documentaire des installations et pratiques.

Phase 2 : Analyse documentaire et réglementaire

Revue des documents et veille réglementaire locale pour conformité.

Phase 3 : Recommandations et plan d’action

Formulation de recommandations et assistance pour planification pragmatique.

Phase 4 : Suivi et accompagnement

Mise en œuvre des mesures, audits internes et préparation à la certification.



Phase Objectif principal Livrables clés

Diagnostic initial Évaluer situation énergétique et écarts
normatifs Rapport de diagnostic énergétique

Analyse documentaire Vérifier conformité documentaire et
réglementaire

Liste de contrôle et synthèse
réglementaire

Recommandations Construire plan d’actions opérationnel et
priorisé Plan d’action détaillé

Suivi et
accompagnement

Assurer mise en œuvre et préparation audit
certification

Rapports d’audit interne et tableaux
de bord

Le programme est adaptable selon vos contraintes et offre un suivi personnalisé pour garantir la réussite et la
durabilité du système.
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