
Fiche Technique:Accompagnement certification ISO
50001 au Cameroun

Objectifs de la formation

Guider la mise en œuvre d’un système de management de l’énergie conforme à la norme ISO 50001.

Diagnostiquer la situation énergétique et identifier les axes d’amélioration.

Formaliser un plan d’action rigoureux et adapté aux exigences normatives.

Optimiser les processus opérationnels et réduire les émissions de gaz à effet de serre.

Démontrer l’engagement responsable auprès des partenaires et autorités.

Favoriser une dynamique durable d’amélioration continue et de pilotage énergétique.

Population cible

Entreprises industrielles, énergétiques et acteurs du tertiaire au Cameroun.

Directions générales, responsables QSE, responsables énergie.

Équipes opérationnelles impliquées dans la gestion énergétique.

Responsables de site, techniciens, consultants internes.

PME et grandes entreprises confrontées à des enjeux énergétiques et réglementaires.

Durée de la formation

Phase Durée estimée Activités principales

Diagnostic initial 2 à 3 semaines Audit terrain, collecte données, entretiens

Analyse documentaire 1 à 2 semaines Revue procédures, conformité réglementaire

Plan d’action 2 semaines Recommandations, priorisation, planification

Suivi et accompagnement 3 à 6 mois Implémentation, reporting, préparation audit

Programme de la formation

Étape 1 : Diagnostic initial

Audit complet de la consommation et équipements.

Collecte de données et entretiens sur site.

Étape 2 : Analyse documentaire et réglementaire

Examen des politiques, procédures, et rapports.

Étude de la réglementation locale et exigences ISO.

Étape 3 : Recommandations et plan d’action



Élaboration du plan avec mesures correctives et formations.

Mise en place des indicateurs et priorisation des actions.

Étape 4 : Suivi et accompagnement

Assistance à la mise en œuvre et reporting régulier.

Préparation aux audits de certification.

La formation permet d’adapter la démarche ISO 50001 aux exigences spécifiques des entreprises
camerounaises pour réussir la certification.
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