
Fiche Technique:Accompagnement certification ISO
50001 au Gabon

Objectifs de la formation

Assurer conformité réglementaire et normative locale.

Optimiser performance énergétique par site.

Développer culture d’amélioration continue via audits.

Structurer documentation pour certification ISO 50001.

Accompagner changement organisationnel et technique.

Population cible

Décideurs, responsables qualité/environnement intégrant énergie.

Équipes opérationnelles en exploitation et achats d’énergie.

Responsables RSE, HSE, QHSE impliqués en amélioration continue.

PME & grandes entreprises industrielles à Libreville, Port-Gentil, Owendo.

Ce service est aussi clé pour anticiper les exigences réglementaires gabonaises.

Durée de la formation

Durée moyenne Format

3 à 6 mois selon complexité et taille
d’entreprise

Audits sur site, sessions équipe, reportings périodiques, assistance
à distance

Programme de la formation

Module Objectif principal Durée

Étape 1 : Diagnostic initial Analyse des pratiques et données
énergétiques Variable selon site

Étape 2 : Analyse documentaire Vérification conformité réglementaire et
normes

Selon documentation
fournie

Étape 3 : Recommandations &
plan Élaboration plan d’action personnalisé Selon besoins identifiés

Étape 4 : Suivi &
accompagnement Suivi implémentation et audits internes Continu pendant la mission
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