
Fiche Technique:Accompagnement certification ISO
50001 au Niger

Objectifs de la formation

Assurer la conformité au système de management énergétique ISO 50001.

Identifier les opportunités d’amélioration énergétique.

Formaliser un système adapté aux besoins spécifiques.

Préparer l’organisation à l’audit de certification.

Réduire les risques liés aux consommations élevées et non-conformités.

Renforcer la performance globale et compétitivité de l’entreprise.

Population cible

Entreprises et organisations industrielles, énergétiques, logistiques, administrations publiques.

Responsables QSE, directeurs techniques, chefs d’exploitation.

Équipes de maintenance et opérations énergétiques.

Sociétés situées dans zones industrielles comme Niamey et port sec de Dosso.

Durée de la formation

Étape Durée estimée Format

Diagnostic initial 2 semaines Sur site

Analyse documentaire et réglementaire 1 semaine À distance

Recommandations et plan d'action 1 à 2 semaines Atelier présentiel / à distance

Suivi et accompagnement 2 à 3 mois Mixte (présentiel + à distance)

Programme de la formation

Étape 1 : Diagnostic initial

Collecte et analyse des données énergétiques.

Identification des points faibles et leviers d’amélioration.

Étape 2 : Analyse documentaire et réglementaire

Examen des politiques, procédures et audits.

Veille réglementaire locale et internationale.

Étape 3 : Recommandations et plan d’action



Propositions ciblées et priorisées.

Planification avec ressources, responsabilités et échéances.

Étape 4 : Suivi et accompagnement

Audits internes et revues périodiques.

Ajustement des mesures et pérennisation de la conformité.

Important : La durée totale varie entre 3 à 6 mois selon la taille et complexité des installations.
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