
Fiche Technique:Accompagnement certification RSE à
Agadir

Objectifs de la formation

Diagnostiquer la maturité RSE de l’entreprise avec précision.

Mettre en place un plan d’action conforme à la norme ISO 26000.

Améliorer continuellement pratiques sociales, environnementales, éthiques et économiques.

Préparer efficacement à l’obtention de la certification RSE.

Optimiser la gestion des risques sociaux et environnementaux.

Sensibiliser et former les équipes dirigeantes et opérationnelles.

Population cible

Entreprises des secteurs agroalimentaire, pêche, tourisme, logistique, industries légères.

Dirigeants, responsables qualité, managers RSE, départements RH et QHSE.

PME et grandes entreprises des zones industrielles d’Agadir et région Souss-Massa.

Structures souhaitant structurer et valoriser leur développement durable.

Organisations visant à respecter les exigences internationales.

Durée de la formation

Étapes clés Durée indicative

Diagnostic initial 2 à 4 semaines

Analyse documentaire et réglementaire 1 à 3 semaines

Recommandations et plan d’action 2 semaines

Suivi et accompagnement 3 à 6 mois

Total : généralement 3 à 9 mois suivant la taille et maturité initiale. Format mixte présentiel et distanciel.

Programme de la formation

Étape 1 : Diagnostic initial

Analyse des pratiques internes et échange avec acteurs clés.

Étape 2 : Analyse documentaire et réglementaire

Revue des documents, conformité ISO 26000 et cadre légal.

Étape 3 : Recommandations et plan d’action



Élaboration d’un plan d’action personnalisé et priorisé.

Étape 4 : Suivi et accompagnement

Suivi des actions, préparation aux audits, communication interne/externe.

Note importante : La formation s’adapte au contexte régional d’Agadir et aux besoins spécifiques des
entreprises locales.
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