Fiche Technique: Accompagnement certification RSE a
Alger

Objectifs de la formation

¢ Obtenir une certification reconnue (ISO 26000 notamment).

e Etablir un diagnostic complet et identifier les axes de progreés.

e Définir un plan d’action structuré et opérationnel.

e Assurer conformité aux normes locales et internationales.

e Réduire les risques environnementaux, sociaux et de gouvernance.

e Instaurer une culture d’entreprise responsable et mobilisatrice.

Population cible

o Entreprises algériennes de toutes tailles et secteurs a Alger.

¢ Responsables QSE, directeurs conformité, responsables RH, chefs de projet.
¢ Sites industriels, commerciaux, services et organismes publics locaux.

e Structures engagées dans I'amélioration continue RSE.

¢ Responsables anticipant exigences réglementaires et attentes des parties prenantes.

Durée de la formation

Phase Description Durée estimée
Diagnostic initial Analyse des pratiques et état des lieux RSE 2 a 4 semaines
Analyse documentaire Revue des normes et conformité lIégale 2 a 3 semaines
Plan d’action Recommandations et organisation des mesures 3 a 5 semaines
Suivi et accompagnement Mise en ceuvre, formation et reporting 3 a 6 mois

Durée globale : généralement 3 a 12 mois selon taille, secteur et maturité RSE.

Programme de la formation

Module Objectif principal

Etape 1 : Diagnostic initial Analyse des pratiques et évaluation des écarts normatifs
Etape 2 : Analyse documentaire Revue des normes, législation et conformité RSE

Etape 3 : Recommandations et plan Conception d’'un plan d’action adapté et priorisé

Etape 4 : Suivi et accompagnement Support opérationnel, formation et préparation aux audits



NEW PERFORMANCE MANAGEMENT - cabinetnpm.com - info@cabinethpm.com



