Fiche Technique: Accompagnement certification RSE a
Casablanca

Objectifs de la formation

e Réaliser un diagnostic complet de la situation RSE de I'entreprise

¢ |dentifier les axes d’amélioration et élaborer un plan d'action concret
¢ Renforcer la culture RSE interne et optimiser les processus existants
e Préparer efficacement aux audits de certification

e Réduire les risques de non-conformité et améliorer la réputation

e Faciliter 'accés a de nouveaux marchés et partenaires

Population cible

e Entreprises des secteurs industrie, services, logistique, commerce

¢ Dirigeants, responsables qualité, responsables RSE, managers opérationnels
e Equipes de gestion des ressources humaines

¢ Unités conformité et amélioration continue dans la région de Casablanca

e Entreprises implantées en zones industrielles (zone franche Nouaceur, Technopark)

Durée de la formation

Durée totale Formats
3 a 6 mois selon taille et Interventions sur site, ateliers collaboratifs, sessions de formation, audits
complexité présentiels ou hybrides

Programme de la formation

Etape 1 : Diagnostic initial
« Etat des lieux approfondi de la démarche et pratiques existantes

¢ Analyse des impacts sociaux et environnementaux

Etape 2 : Analyse documentaire et réglementaire
e Revue des procédures, politiques et conformité aux normes ISO 26000

e Contréle des exigences locales et sectorielles

Etape 3 : Recommandations et plan d’action
e Rapport avec observations et non-conformités

e Plan pragmatique avec priorités, responsabilités, et échéances



Etape 4 : Suivi et accompagnement
e Assistance a la mise en ceuvre et rédaction documentaire

e Préparation aux audits et reporting régulier

Note : Ce programme est congu pour garantir conformité, améliorer la performance globale et pérenniser la
démarche RSE.
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