Fiche Technique: Accompagnement certification RSE a
Ouagadougou

Objectifs de la formation

o Diagnostiquer la situation sociale, environnementale et économique de I'entreprise.
¢ Conseiller pour établir une gestion RSE structurée et durable.

e Préparer efficacement les audits pour la certification RSE.

¢ Renforcer le suivi, reporting et amélioration continue des actions RSE.

e Fournir un plan d’action adapté aux priorités locales et contraintes.

Population cible

PME locales, filiales, structures industrielles et opérateurs de services.

Directions générales, responsables qualité, RSE, QHSE, chefs de projet et consultants internes.

Collectivités et organismes a but non lucratif engagés dans le développement durable.

Entreprises situées dans des zones industrielles stratégiques de Ouagadougou.

Durée de la formation

Phase Durée estimée

Diagnostic initial 2 a 3 semaines

Analyse documentaire 1 a 2 semaines

Plan d’action 1 semaine

Suivi et accompagnement Variable, généralement 3 a 6 mois

Mission typique de 3 a 6 mois, mix présentiel et télétravail, adaptable selon taille et maturité RSE.

Programme de la formation
Etape 1 : Diagnostic initial
¢ Analyse de la maturité RSE et collecte des données.

Etape 2 : Analyse documentaire et réglementaire

¢ Revue des politiques, procédures et conformité aux normes (ISO 26000).

Etape 3 : Recommandations et plan d’action

¢ Propositions concretes pour améliorer et planifier les actions.

Etape 4 : Suivi et accompagnement



e Accompagnement continu, formations, audits blancs et reporting régulier.

La formation s’adapte aux réalités locales de Ouagadougou et aux exigences internationales pour garantir un
impact concret et durable.
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