
Fiche Technique:Accompagnement certification RSE au
Maroc

Objectifs de la formation

Diagnostiquer la maturité RSE et identifier les axes majeurs d’amélioration.

Mettre en place des processus conformes aux exigences marocaines et internationales.

Structurer un système de gestion RSE intégrant parties prenantes et attentes.

Élaborer un plan d’action réaliste et priorisé pour la mise en œuvre.

Préparer l’entreprise à l’audit de certification avec outils et suivi.

Accompagner la communication interne et externe pour valoriser les résultats.

Population cible

Directions générales intégrant durablement les critères RSE.

Responsables QHSE, développement durable et RSE.

Chefs de projet et managers opérationnels engagés.

PME et grandes entreprises exportatrices exigeant conformité RSE.

Structures dans zones industrielles majeures (Casablanca, Tanger, Mohammedia).

Convient aussi aux organisations cherchant à améliorer leur image et réduire risques non financiers.

Durée de la formation

Durée Formats

3 à 6 mois selon taille et maturité de l’entreprise

- Présentiel (audits, diagnostics, ateliers)
- À distance (analyse documentaire, suivi)
- Mixte selon avancement et besoins
Interventions modulables au cas par cas

Programme de la formation

Module Objectif principal Durée moyenne

Diagnostic initial Analyse approfondie du positionnement RSE 2 à 3 semaines

Analyse documentaire Vérification de la conformité réglementaire 1 à 2 semaines

Plan d’action Recommandations et priorisation 1 semaine

Suivi et accompagnement Assistance à la mise en œuvre et reporting Variable selon projet
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