
Fiche Technique:Accompagnement Ergonomie au Travail
à Tanger

Objectifs de la formation

Diagnostiquer les postes et conditions de travail pour prévenir les risques professionnels.

Réduire efficacement les troubles musculo-squelettiques (TMS).

Garantir la conformité réglementaire aux normes SST en vigueur.

Améliorer le confort, la sécurité et la performance opérationnelle.

Mettre en place un plan d’action pragmatique et un suivi durable.

Population cible

Entreprises industrielles, logistiques et tertiaires implantées à Tanger.

Directions QHSE, responsables prévention et sécurité.

Managers opérationnels, chefs de sites.

Directions des ressources humaines et services de santé au travail.

Entreprises avec ateliers, bureaux ou environnements techniques spécifiques.

Durée de la formation

Durée Format

Quelques semaines à plusieurs
mois

Présentiel (sites industriels/bureaux) et distanciel (analyse documentaire,
suivi)

Programme de la formation

Étape 1 : Diagnostic initial

Collecte d’informations terrain et analyse des postes de travail.

Étape 2 : Analyse documentaire et réglementaire

Examen des procédures, registres SST et conformité réglementaire.

Étape 3 : Recommandations et plan d’action

Élaboration d’un plan d’amélioration hiérarchisé et adapté.

Étape 4 : Suivi et accompagnement

Suivi des actions et reporting régulier à la direction.



Important : Le format modulable combine présence sur site et sessions à distance pour optimiser les
contraintes opérationnelles tout en garantissant un accompagnement complet.
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