Fiche Technique: Accompagnement Ergonomie au Travail
au Niger

Objectifs de la formation

e Diagnostiquer les risques ergonomiques spécifiques au contexte nigérien.

e Réduire les accidents et troubles musculo-squelettiques (TMS).

e Améliorer confort, sécurité et efficacité des employés.

¢ Assurer la conformité aux normes nationales et internationales SST.

e Promouvoir de bonnes pratiques ergonomiques pour diminuer I'absentéisme.

¢ Sensibiliser direction et salariés a la prévention ergonomique.

Population cible

Entreprises industrielles, bureaux administratifs, structures de santé.

Directeurs RH, responsables QHSE, managers de site, ingénieurs sécurité.

Organismes publics et privés en amélioration des conditions de travail.

Secteurs liés au travail manuel ou cérébral au Niger (agriculture, mines, services).

Etablissements en zones industrielles et plateformes logistiques au Niger.

Durée de la formation

Phase Durée approximative Format Livrables
Diagnostic initial 1 a 2 semaines Sur site Rapport détaillé
Analyse documentaire et 1 . Distance / Sur Avis conformité & points
) : semaine . "
réglementaire site critiques
Recommandations et plan d’action 1 semaine 2{2}?;‘36/ Plan d’action priorisé
1 a 6 mois selon Sur site & Rapports d’avancement, bilan

Suivi et accompagnement besoins distance final

Programme de la formation

Etape 1 : Diagnostic initial
¢ Observation des postes et entretiens salariés.

¢ |dentification des risques et problématiques sectorielles.

Etape 2 : Analyse documentaire et réglementaire

e Examen des procédures HSE, registres accidents, rapports.



o Vérification conformité réglementaire locale et internationale.

Etape 3 : Recommandations et plan d’action

¢ Propositions techniques et organisationnelles personnalisées.

e Plan d’action priorisé avec colts et délais estimés.

Etape 4 : Suivi et accompagnement
o Visites réguliéres, ajustements et reporting détaillé.

¢ Intégration durable de I'ergonomie dans I'entreprise.

La formation permet une maitrise compléete du processus ergonomique adapté au contexte nigérien,

garantissant sécurité, conformité et performance durable.
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