Fiche Technique:Audit Energétique au Mali

Objectifs de la formation

o Diagnostiquer exhaustivement les usages énergétiques de I'entreprise.

e Mesurer la performance énergétique des équipements.

¢ |dentifier les sources potentielles d’économie d’énergie.

e Proposer un plan d’action concret et applicable.

e Assurer conformité aux normes environnementales locales et internationales.

e Fournir un outil décisionnel fiable pour orienter les investissements énergétiques.

Population cible

Entreprises industrielles, agricoles, tertiaires et commerciales maliennes.

Responsables techniques, directeurs des opérations, gestionnaires QHSE.

Chefs de site et managers environnementaux.

Acteurs publics et privés engagés en développement durable.

Organisations avec installations énergivores ou politiques RSE.

Durée de la formation

Format Durée estimée Modalités
Mission d’audit 4 3 12 semaines selon taille et Présentiel avec interventions sur site +
énergétique complexité échanges a distance

Adapté aux contraintes

o Livrables intermédiaires et ateliers de restitution
opérationnelles

Audits en phases

Programme de la formation

Etape 1 : Diagnostic initial
e Collecte d’'informations sur installations et consommations.

o Visite technique sur site avec équipes opérationnelles.

Etape 2 : Analyse documentaire et réglementaire
e Examen des factures, plans et documents techniques.

« Evaluation conformité réglementaire locale et internationale.

Etape 3 : Recommandations et plan d’action
e Préparation de recommandations précises et hiérarchisées.

 Elaboration d’un plan réaliste tenant compte du contexte économique.



Etape 4 : Suivi et accompagnement
e Assistance a la mise en ceuvre des recommandations.

e Suivi, reporting et optimisation continue des performances.

L’audit énergétique aide a réduire les colts, améliorer la conformité et renforcer la performance RSE des
entreprises maliennes.
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