Fiche Technique:Audit RSE a Agadir

Objectifs de la formation

e Réaliser un diagnostic complet de I'intégration des normes RSE.

e Analyser politiques internes, procédures et résultats environnementaux, sociaux, économiques.
e Mesurer les écarts par rapport aux référentiels (ex. ISO 26000).

¢ |dentifier les risques de non-conformité réglementaire ou réputationnelle.

e Fournir des recommandations claires et un plan d’action priorisé.

e Accompagner la préparation a la certification RSE et le pilotage durable.

Population cible

e Entreprises présentes a Agadir dans I'agroalimentaire, tourisme, péche, industrie légére et logistique
portuaire.

¢ Responsables RSE, chefs d’entreprise, directeurs qualité, responsables HSE, équipes développement
durable.

e Filieres d’approvisionnement et fournisseurs locaux concernés par les exigences internationales.

e Collectivités locales dans zones industrielles (Zone Franche, Technopole Massa) pour développement
durable.

Durée de la formation

Phase Durée estimée
Diagnostic initial (collecte, entretiens, visite terrain) 5 jours
Analyse documentaire et réglementaire 7 jours
Recommandations et plan d’action 4 jours

Suivi et accompagnement (variable selon besoin) Variable

Durée totale variable entre 3 et 8 semaines selon taille et complexité de I'entreprise. Format combinant
audits sur site, examens documentaires et ateliers collaboratifs.

Programme de la formation

Etape 1 : Diagnostic initial

« Collecte infos, entretiens internes, analyse contraintes locales.

Etape 2 : Analyse documentaire et réglementaire

« Evaluation conformité aux normes 1SO 26000 et obligations locales.



Etape 3 : Recommandations et plan d’action

» Propositions stratégiques prioritaires avec feuille de route claire.

Etape 4 : Suivi et accompagnement

» Assistance a la mise en ceuvre, visites, reporting et ateliers.

Note importante : L'audit RSE a Agadir integre spécifiquement les exigences locales, renforgant la conformité
réglementaire et la compétitivité dans un environnement industriel rigoureux.
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