Fiche Technique:Audit Sécurité Incendie au Cameroun

Objectifs de la formation

o Diagnostiquer précisément les installations de sécurité incendie.
o Vérifier la conformité aux normes et exigences légales.

¢ |dentifier les risques majeurs pour personnes et biens.

e Produire un rapport avec recommandations personnalisées.

e Améliorer la prévention incendie et la gestion des secours.

¢ Définir un plan d’action conforme aux normes locales et internationales (APSAD, NFPA).

Population cible

e Entreprises, copropriétés, ERP, industries et administrations.

Responsables QHSE, managers sécurité, chefs d’établissements, décideurs opérationnels.

Acteurs de la maintenance des équipements incendie.

Organisations confrontées a la conformité réglementaire et gestion des secours.

Sociétés situées dans zones industrielles clés (Bonabéri, Douala Port, Kribi).

Durée de la formation

Phase de I'audit Activités principales Durée indicative
Diagnostic initial Collecte d’informations, visites sur site, entretiens 1a2jours

Analyse documentaire Examen des normes, procédures, rapports et registres 2 a3jours
Recommandations Rédaction du rapport, plan d’action, priorisation 2 jours

Suivi Appui a la mise en ceuvre, reporting Variable selon besoin

Durée totale : généralement 3 & 10 jours selon la complexité et la taille du site. Formats flexibles (audit
ponctuel, périodique, sur site ou a distance).

Programme de la formation

Etape 1 : Diagnostic initial
 Etat des lieux des installations

e Collecte d’informations et entretiens

Etape 2 : Analyse documentaire et réglementaire
e Revue des plans d’évacuation, procédures, rapports

e Vérification de la conformité aux normes locales et internationales



Etape 3 : Recommandations et plan d’action
e Elaboration du rapport détaillé

¢ Plan d’action priorisé d’amélioration

Etape 4 : Suivi et accompagnement
e Appui a la mise en ceuvre des recommandations

¢ Coordination et reporting périodique

Note importante : L’audit assure conformité réglementaire et maitrise des risques dans un contexte
camerounais spécifique, avec un regard sur les standards internationaux (APSAD, NFPA).
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