Fiche Technique:Audit Sécurité Incendie au Togo

Objectifs de la formation

¢ Identifier les non-conformités aux normes locales et internationales (APSAD, NFPA).

o Evaluer I'efficacité des systémes de détection, alarme, extinction et évacuation.

e Analyser I'organisation et les procédures de gestion des risques incendie.

e Proposer un plan d’action priorisé pour améliorer la sécurité et répondre aux exigences légales.
e Apporter un support décisionnel pour optimiser la sécurité et réduire les colts liés aux risques.

¢ Renforcer la responsabilité sociétale des entreprises (RSE) via une gestion proactive des risques.

Population cible

Entreprises privées et publiques, gestionnaires d'immeubles, copropriétés.

Etablissements recevant du public (ERP) et industries réglementées.

Directions QHSE, responsables de site, agents de sécurité, services maintenance.

Responsables d’entités logistiques en zones industrielles spécifiques (ZIL, port autonome de Lomé).

Durée de la formation

Durée Format
1 a 3 semaines selon taille et Hybride : interventions sur site et distanciel pour analyse documentaire
complexité et suivi

La mission débute par une phase préparatoire, suivie d'un travail terrain intensif et la remise d’un rapport
électronique avec atelier possible.

Programme de la formation

Module Objectif principal Durée approx.
Diagnostic initial Collecte terrain, observation installations, entretiens Phase terrain
. P G : Revue
Analyse documentaire Vérification conformité réglementaire et normes .
documentaire
Recommandations et plan Proposition de mesures techniques, organisationnelles, Synthése et
d’action administratives rapport

Assistance, contrdles périodiques, ateliers de

sensibilisation Phase post-audit

Suivi et accompagnement
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