Fiche Technique: Conseil en Sécurité Incendie a Rabat

Objectifs de la formation

e Sécuriser les entreprises contre les risques d’incendie.

e Fournir un diagnostic exhaustif et une analyse des dangers.

e Réduire le risque d’incendie et garantir la conformité réglementaire.

e Structurer un dispositif opérationnel efficace de prévention et gestion.

e Optimiser les procédures internes et préparer la gestion d’'urgence.

Population cible

Entreprises de tous secteurs et tailles basées a Rabat et régions proches.

Industries manufacturiéres, commerces, ERP, établissements industriels.

Responsables HSE, directions QHSE, chefs d’établissements, services internes sécurité.

Sociétés soumises a réglementations spécifiques (chimie, agroalimentaire, batiment).

Durée de la formation

Phase d’intervention Durée indicative
Diagnostic initial 1 a 2 semaines
Analyse documentaire 2 a 3 semaines
Recommandations et plan d’action 1 a 2 semaines
Suivi et accompagnement Variable selon projet

Durée flexible selon taille et complexité, avec formats présentiels et a distance adaptés aux besoins.

Programme de la formation

Etape 1 : Diagnostic initial
 Evaluation détaillée des installations et procédures.

¢ |dentification des facteurs de risque et vulnérabilités.

Etape 2 : Analyse documentaire et réglementaire

¢ Examen des documents internes et conformité aux normes marocaines.

¢ Revue des exigences spécifiques locales et internationales.

Etape 3 : Recommandations et plan d’action

e Elaboration d’un plan d’action personnalisé.



¢ Priorisation des risques et calendrier de mise en ceuvre.

Etape 4 : Suivi et accompagnement

e Accompagnement dans la mise en ceuvre des préconisations.

o Reéalisation d’audits périodiques et reporting régulier.
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