Fiche Technique:Conseil en Sécurité Incendie a Tanger

Objectifs de la formation

e Diagnostiquer précisément les risques et vulnérabilités incendie.
o Vérifier la conformité aux normes en vigueur.

e Elaborer un plan d’action priorisé pour réduire les risques.

e Optimiser 'organisation liée a la prévention et interventions.

e Fournir aux équipes des outils de gestion proactive des risques.

e Accompagner la direction dans le pilotage des actions de sécurité.

Population cible

¢ Responsables HSE, QHSE et gestionnaires de risques d’entreprises.
¢ Directeurs de sites industriels, commerciaux ou logistiques.

e Maitres d’ouvrage et exploitants en construction et immobilier.

¢ Responsables maintenance et services techniques.

¢ Professionnels de la sécurité (agents de sécurité incendie).

¢ PME, grandes entreprises et institutions publiques locales.

Durée de la formation

Phase Durée indicative

Diagnostic initial 1 a 3 jours selon la taille du site

Analyse documentaire 2ab5jours

Plan d’action 3a7jours

Suivi et accompagnement Variable selon besoin (mensuel a annuel)

La durée totale d’'une mission compléete varie généralement de deux semaines a trois mois selon la taille et
complexité de I'entreprise.

Programme de la formation

Etape 1 : Diagnostic initial
¢ Analyse sur site des équipements et dispositifs de prévention.

¢ Collecte des historiques et documents sécurité incendie.

Etape 2 : Analyse documentaire et réglementaire

e Examen des plans, études et procédures internes.



e Vérification de la conformité aux normes locales et internationales.

Etape 3 : Recommandations et plan d’action

e Formulation de recommandations précises pour correction et prévention.

 Elaboration d’un plan priorisé avec ressources et calendrier.

Etape 4 : Suivi et accompagnement

e Suivi régulier de la mise en ceuvre et audits complémentaires.

¢ Assistance technique et préparation aux contréles réglementaires.
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