Fiche Technique:Conseil en Sécurité Incendie au Mali

Objectifs de la formation

e Réduire les risques d’incendie par un diagnostic précis

Optimiser prévention, formation et moyens d’intervention

Fournir un plan d’action opérationnel et suivi efficace

Population cible

e Entreprises industrielles, commerciales, administrations publiques

 Etablissements recevant du public (ERP) au Mali

¢ Directions générales, QHSE, responsables HSE et techniques

¢ Entreprises des zones industrielles et logistiques (ex. Port autonome)

Assurer conformité aux normes et réglementations maliennes

Structurer le plan de sécurité et renforcer les procédures internes

o Secteur tertiaire : complexes hoételiers, bureaux, établissements éducatifs

Durée de la formation

Type d’intervention
Mission initiale (diagnostic + recommandations)
Accompagnement post-mission

Interventions ponctuelles (audits complémentaires, réévaluation)

Programme de la formation

Etape 1 : Diagnostic initial

¢ Visite compléte des locaux et analyse des risques

Etape 2 : Analyse documentaire et réglementaire

Durée estimée
3 a 6 semaines
Durée variable selon besoins

Selon demande

e Examen des documents, conformité aux normes locales et internationales

Etape 3 : Recommandations et plan d’action

¢ Propositions d’améliorations techniques, organisationnelles et humaines

Etape 4 : Suivi et accompagnement

¢ Pilotage de la mise en ceuvre et reporting régulier



Note importante : Ce conseil est adapté aux contextes variés du Mali, combinant audits sur site, conseil
réglementaire et suivi personnalisé.
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