
Fiche Technique:Conseil en Sécurité Incendie en RDC

Objectifs de la formation

Évaluer la conformité aux normes incendie en RDC.

Réaliser des audits approfondis des dispositifs existants.

Élaborer des plans d’action personnalisés pour améliorer la sécurité.

Accompagner la mise en œuvre et le suivi des recommandations.

Former et sensibiliser les équipes à la prévention incendie.

Population cible

Entreprises, collectivités, établissements industriels et commerciaux.

Gestionnaires d’immeubles et infrastructures.

Directions générales, responsables QHSE et techniques.

Équipes opérationnelles en prévention des sinistres.

Secteurs minier, portuaire, logistique, scolaire, hospitalier et administratif.

Durée de la formation

Durée Formats

De 2 semaines à plusieurs mois selon la complexité

Audit et diagnostic sur site
Ateliers participatifs
Interventions mixtes (sur site et à distance)
Accompagnement personnalisé et suivi numérique

Programme de la formation

Module Contenu Durée

Diagnostic initial Collecte données, visites, entretiens 1 à 2 jours

Analyse documentaire et réglementaire Étude des procédures et conformité locale 2 à 3 jours

Recommandations et plan d’action Élaboration plan priorisé adapté au contexte 2 à 3 jours

Suivi et accompagnement Mise en œuvre, audits, reporting Variable, selon besoins

Important : Ce programme est conçu pour répondre à la réalité réglementaire et opérationnelle spécifique de la
RDC.
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