Fiche Technique Conseil: audit sécurité incendie
entreprise

Objectifs de la mission

Démarche d’évaluation et de conseil pour réduire les risques d’incendie, assurer la conformité et renforcer
la maitrise opérationnelle.
¢ Diagnostiquer les risques incendie et établir un état des lieux précis.

o Vérifier la conformité réglementaire des équipements, dispositifs et procédures (APSAD, NFPA,
exigences sectorielles).

e Evaluer les procédures opérationnelles et la préparation des équipes a I'évacuation.
e Proposer un plan d’action hiérarchisé (court, moyen, long terme) et réaliste.
¢ Optimiser la maintenance et I'organisation pour renforcer la sécurité au travail.

e Soutenir la continuité d’activité par une prévention robuste et pilotée.

Livrables clés de la mission: rapport détaillé (diagnostic et conformité), évaluation réglementaire, plan d’action
hiérarchisé, ateliers de restitution (si prévus), rapports de suivi et reporting.

Entreprises / profils concernés

o Dirigeants, responsables QHSE, RH, responsables sécurité et installations, managers opérationnels.
¢ Entreprises industrielles, commerciales, tertiaires et de services; administrations.

e Secteurs: production, BTP, logistique, sites a risques spécifiques.

¢ Types de sites: ERP, sites industriels, locaux administratifs, entrepdts.

o Toute organisation exposée au risque incendie souhaitant maitriser ses obligations et réduire son
exposition.

Durée et format de la mission

Durée variable selon la taille du site, le secteur et le périmétre: de quelques jours a plusieurs semaines.
Pour une entreprise de taille moyenne: 3 a 10 jours (préparation, visites, analyse, restitution).

Aspect Détails

Durée indicative Quelques jours a plusieurs semaines; taille moyenne: 3 a 10 jours.
Format d’intervention Sur site; mode hybride possible (analyse documentaire a distance).
Séquences incluses Préparation, visites terrain, analyse, rapport final, restitution.
Options Ateliers de restitution et de sensibilisation; suivi post-audit possible.

Méthodologie / déroulement de la mission



Etape 1: Diagnostic initial

o Visite détaillée du site, observation des conditions d’exploitation.

Relevé des équipements et collecte des données terrain.

Identification rapide des zones a risque et des insuffisances.

Echanges avec les équipes pour contextualiser les constats.

Etape 2: Analyse documentaire et réglementaire

e Examen des plans d’évacuation, registres de maintenance, certificats, consignes.

o Vérification de la conformité aux normes et réglementations (APSAD, NFPA, régles sectorielles).

 Evaluation du niveau de maitrise documentaire et organisationnelle.

Etape 3: Recommandations et plan d’action
¢ Rapport détaillé avec recommandations priorisées (criticité, faisabilité, budget).
e Mesures correctives a court, moyen et long terme.

e Adaptation aux enjeux et contraintes opérationnelles.

Etape 4: Suivi et accompagnement
¢ Contréle de la mise en ceuvre et ajustements du plan d’action.
e Reporting a la direction et aux instances de contréle.

e Prise en charge rapide des écarts détectés.
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