
Fiche Technique: formation gestion de projet à distance

Objectifs de la formation

Maîtriser les fondamentaux et les outils de gestion de projet en milieu virtuel.

Planifier, prioriser et structurer un projet en phases claires.

Évaluer les risques et assurer un reporting transparent.

Communiquer efficacement et coordonner des équipes à distance.

Utiliser les logiciels collaboratifs pour un pilotage agile et performant.

Population cible

Chefs de projet, responsables d’équipes, coordinateurs et consultants.

Fonctions transversales: management, qualité, RH, systèmes d’information.

Collaborateurs impliqués dans des projets multi-sites ou géographiquement dispersés.

Professionnels de tous secteurs: informatique, construction, industrie, santé, digital.

Salariés souhaitant améliorer la conduite et le pilotage de projets à distance.

Durée de la formation

Parcours flexible, modulable selon les besoins des entreprises et des participants.

Élément Détails

Durée standard 20 à 40 heures (adaptable)

Formats Synchrone (visioconférence) + asynchrone (supports en ligne 24/7)

Pédagogie Blended Learning: apprentissages autonomes et échanges en direct

Organisation Intra-entreprise possible; formats individuel ou collectif

Évaluations formatives à chaque module; attestation de suivi délivrée en fin de formation.

Programme de la formation

Approche progressive alliant théorie, cas pratiques et échanges collaboratifs.

Introduction à la gestion de projet

Principes fondamentaux, cycles de vie et méthodologies.

Planification et organisation

Définition des objectifs et élaboration du planning.

Gestion des ressources.



Communication et collaboration à distance

Outils digitaux et animation de réunions virtuelles.

Gestion des relations interpersonnelles.

Suivi et contrôle de projet

Indicateurs, gestion des risques et ajustements.

Reporting.

Gestion des outils numériques

Plateformes collaboratives et logiciels (MS Project, Trello, Asana).

Cas pratiques et simulations

Mises en situation réelles et travail en équipe virtuelle.
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