Fiche Technique: formation gestion de projet santé

Objectifs de la formation

Maitriser le pilotage de projets dans le contexte sanitaire en intégrant les exigences réglementaires,
budgétaires et humaines.

o Définir objectifs, périmétre, parties prenantes et ressources d’un projet de santé.

¢ Planifier avec des méthodes adaptées au secteur; gérer les risques.

e Coordonner équipes médicales, administratives et partenaires externes.

o Assurer le suivi budgétaire et qualitatif; veiller a la conformité réglementaire.

e Mettre en ceuvre des actions correctives; optimiser les processus et 'amélioration continue.

¢ Résoudre des cas concrets issus du milieu médical et hospitalier.

Population cible

e Chefs de projet hospitaliers, cadres de santé, responsables qualité, directeurs d’établissements.
¢ Techniciens biomédicaux et responsables de la gestion des risques.

e Professionnels des collectivités locales en charge des services de santé.

e Consultants en organisation sanitaire.

¢ Responsables d’équipes pluridisciplinaires (public/privé).

¢ Professionnels souhaitant renforcer une gestion méthodique des projets santé.

Durée de la formation

Parcours standard de 3 a 5 jours intensifs, ajusté selon le niveau de profondeur et le profil des participants.

Durée

Format Description AP Atout clé
indicative
. . Sessions en salle avec formateurs s Interaction et ateliers
Présentiel 3 abjours .
experts pratiques
A distance En ligne synchrone avec supports Selon planning  Flexibilité et accessibilité
interactifs
Blended . . . . "o . .
learning Mix présentiel et e-learning 5a7 jours Apprentissage progressif

Formats inter-entreprises ou intra-entreprise, avec adaptation possible des contenus selon les objectifs de
la structure.

A Tissue, une attestation de formation est délivrée. Evaluation par exercices pratiques, études de cas et test
final. Sessions possibles en présentiel, a distance ou en blended; personnalisation intra-entreprise disponible.



Programme de la formation

Un parcours structuré couvrant les fondamentaux, le pilotage, la conformité et la mise en pratique dans le
secteur sanitaire.
1. Introduction a la gestion de projet santé

e Fondements, enjeux spécifiques, acteurs et contexte réglementaire.

2. Techniques de planification

¢ Identification des besoins/ressources, charte projet et objectifs SMART.

3. Gestion des risques et conformité

¢ |dentification, analyse, contréle des risques; normes et ISO applicables.

4. Outils de pilotage

¢ Planning, budget, indicateurs de performance, reporting et communication.

5. Gestion des équipes pluridisciplinaires

e Coordination des professionnels de santé; gestion des conflits et motivation.

6. Qualité et amélioration continue

o Méthodes d’audit, revues réguliéres, non-conformités et plans d’actions correctives.

7. Cas pratiques et simulations

e Ateliers et études de cas issus des établissements de santé.

Sessions dédiées aux outils et méthodes

e Outils numériques et logiciels (dont Microsoft Project).

e Méthodologies agiles adaptées au secteur médical.
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