Fiche Technique:Audit MSST au Bénin

Objectifs de la formation

e Diagnostiquer la conformité du systéeme de management MSST.

¢ |dentifier les écarts réglementaires et évaluer les risques.

e Proposer des mesures correctives adaptées.

e Accompagner la maitrise des risques et réduire les accidents.

¢ Analyser les processus internes et pratiques de gestion des incidents.

e Favoriser un pilotage efficace et sécurisé des systemes MSST.

Population cible

e Entreprises de toutes tailles et secteurs au Bénin.

¢ Directions QHSE, responsables RH, chefs d’établissement.

e Managers opérationnels impliqués en gestion des risques.

e Sociétés notamment dans les zones industrielles et portuaires clés.

e Secteurs industriel, commercial et des services.

Durée de la formation

Phase de la mission Durée indicative
Diagnostic initial 2 a4 jours

Analyse documentaire et réglementaire 3ab5jours
Recommandations et plan d’action 2 a3jours

Suivi et accompagnement Variable selon besoins

Programme de la formation

Etape 1 : Diagnostic initial
¢ Visite de site et collecte d’informations terrain.

e Entretiens avec responsables et opérateurs.

Etape 2 : Analyse documentaire et réglementaire

e Examen des procédures et registres internes.

e Vérification conformité aux normes et lois.

Etape 3 : Recommandations et plan d’action



e Rédaction du rapport d’audit détaillé.

e Proposition d’'un plan d’action priorisé.

Etape 4 : Suivi et accompagnement

e Assistance mise en ceuvre des actions correctives.

e Formation et préparation aux audits de certification.

Note importante : La durée et le format de la formation s’adaptent a la taille, secteur et besoins spécifiques de
chaque entreprise.
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