Fiche Technique: Audit MSST au Niger

Objectifs de la formation

e Diagnostiquer précisément les pratiques de santé et sécurité au travail.
o Vérifier la conformité aux normes nationales et internationales MSST.

¢ |dentifier les risques liés aux activités et équipements.

e Evaluer l'efficacité des procédures internes MSST.

e Proposer un plan d’action priorisé pour améliorer la sécurité.

e Accompagner le pilotage du processus d’amélioration continue.

Population cible

e Entreprises dans les industries manufacturiéres, construction, et exploitation miniére.
¢ Plateformes logistiques et installations portuaires (Zones Industrielles de Niamey).
¢ Directions QHSE, RH, managers d'opérations, et responsables de sites.

e PME, filiales de groupes internationaux et acteurs publics au Niger.

Durée de la formation

Aspect Détails

Durée typique 2 a 4 semaines selon taille et complexité

Modalités Présentiel majoritairement, analyse documentaire possible a distance
Formats Modules adaptables avec ateliers et sessions de validation

Programme de la formation

Diagnostic initial
¢ Collecte d’'informations terrain et organisationnelles.

¢ |dentification des points critiques.

Analyse documentaire et réglementaire

e Examen des procédures, rapports et documents de formation.

 Evaluation de la conformité réglementaire locale et internationale.

Recommandations et plan d’action

¢ Rapport détaillé avec recommandations techniques et organisationnelles.

e Plan d’action priorisé adapté aux ressources.



Suivi et accompagnement

e Assistance a la mise en ceuvre des actions corrective.

¢ Visites de contrble périodiques et formations spécifiques.

Note importante : L'audit MSST permet une amélioration continue de la sécurité tout en assurant la conformité
Iégale et la performance globale de I'entreprise.
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