
Fiche Technique:Audit MSST en Guinée

Objectifs de la formation

Évaluer la conformité réglementaire guinéenne et internationale.

Identifier écarts et défaillances dans les procédures MSST.

Détecter risques majeurs et proposer solutions adaptées.

Optimiser organisation et ressources de prévention des risques.

Favoriser culture proactive et responsable en santé et sécurité.

Mettre en place un plan d’action réaliste pour amélioration continue.

Population cible

Directions générales et de site responsables de la stratégie.

Services QHSE souhaitant évaluer leurs pratiques terrain.

Ressources humaines chargées du bien-être et de la sécurité.

Responsables opérationnels et chefs d’équipe en prévention.

Sociétés étrangères désirant conformité locale et internationales.

Durée de la formation

Type de mission Durée approximative Mode d’intervention Livrables

Audit complet MSST 10 à 15 jours Sur site + distanciel Rapport détaillé + plan d’action

Audit ciblé ou thématique 5 à 7 jours Sur site Synthèse et recommandations

Suivi et accompagnement Variable selon besoins Distanciel / présentiel Tableaux de bord + reporting

Programme de la formation

Étape 1 : Diagnostic initial

Collecte des données et analyse des risques.

Entretiens, visites de sites et revue des situations.

Étape 2 : Analyse documentaire et réglementaire

Examen des procédures, registres et documents légaux.

Vérification de la conformité locale et internationale.

Étape 3 : Recommandations et plan d’action

Rapport d’observations et points clés.

Plan d’action adapté et priorisé.



Étape 4 : Suivi et accompagnement

Soutien à la mise en œuvre des actions.

Formation et pilotage des indicateurs.

Note importante : L’audit MSST s’adapte aux spécificités locales pour garantir la conformité et améliorer
durablement la sécurité au travail.
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