
Fiche Technique:Audit MSST en Mauritanie

Objectifs de la formation

Diagnostiquer le système de gestion santé, sécurité et conditions de travail.

Vérifier la conformité réglementaire locale et internationale.

Identifier les écarts, non-conformités et risques professionnels.

Évaluer la performance des dispositifs préventifs et la culture sécurité.

Formuler des recommandations pragmatiques adaptées à l’entreprise.

Élaborer un plan d’action structuré pour amélioration continue et réduction des risques.

Population cible

Entreprises de toutes tailles et secteurs en Mauritanie, notamment Nouakchott et Nouadhibou.

Directions QHSE, responsables de sites et gestionnaires ressources humaines.

Équipes opérationnelles en charge de prévention des risques.

Secteurs minier, pétrolier, maritime, logistique et construction.

Entreprises visant conformité pour exportation et marchés internationaux.

Durée de la formation

Type d’entreprise Durée estimée Format d’intervention

PME industrielle 2 à 3 semaines Audit sur site + analyse documentaire

Grande entreprise multi-sites 4 à 6 semaines Audit combiné sur site et à distance, ateliers

Start-up ou petites structures 1 à 2 semaines Audit à distance + rendez-vous ciblés

Programme de la formation

Étape 1 : Diagnostic initial

Collecte des données sur les pratiques MSST.

Analyse des politiques, procédures et gestion des incidents.

Étape 2 : Analyse documentaire et réglementaire

Examen des normes, documents réglementaires et plans d’action.

Évaluation du niveau de conformité et détection des lacunes.

Étape 3 : Recommandations et plan d’action

Élaboration de recommandations prioritaires et adaptées.

Planification claire des moyens humains, temporels et financiers.



Étape 4 : Suivi et accompagnement

Assistance dans la mise en œuvre des recommandations.

Contrôles périodiques et évaluation continue de la performance MSST.

L’audit MSST est un levier stratégique essentiel pour maîtriser les risques et améliorer la performance globale
des entreprises en Mauritanie.
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