
Fiche Technique: Audit SMETA à Rabat

Objectifs de la formation

Diagnostiquer rigoureusement les pratiques sociales et environnementales.

Identifier écarts et risques liés aux conditions de travail.

Analyser conformité aux normes internationales en droits humains et éthique sociale.

Évaluer pratiques environnementales liées à la durabilité.

Proposer un plan d’action concret et priorisé pour améliorer la conformité.

Fournir une assurance crédible aux partenaires sur l’engagement éthique.

Population cible

Entreprises industrielles, commerciales ou de services à Rabat.

Responsables qualité, managers RH, directeurs RSE, responsables HSE/QHSE, chefs de site.

Fournisseurs et sous-traitants répondant aux exigences internationales.

Organisations engagées dans une démarche de responsabilité sociétale (RSE).

Durée de la formation

La durée varie selon la taille et le secteur de l’entreprise, de quelques jours à plusieurs semaines. Flexibilité
avec audit sur site et phases à distance.

Type d’entreprise Durée indicative Modalités

PME / TPE 3 à 5 jours Audit sur site + analyse documentaire

Entreprise moyenne 1 à 2 semaines Audit combiné sur site et vérification à distance

Grande entreprise / Multisite 2 à 4 semaines Audit multisite, entretiens étendus, reporting détaillé

Programme de la formation

Étape 1 : Diagnostic initial

Analyse des documents et entretiens avec responsables clés.

Compréhension du contexte et des risques majeurs.

Étape 2 : Analyse documentaire et réglementaire

Examen approfondi des politiques sociales et procédures.

Vérification conforme aux normes locales et internationales.

Étape 3 : Recommandations et plan d’action

Élaboration de recommandations basées sur les constats.



Proposition d’un plan d’action clair et réalisable.

Étape 4 : Suivi et accompagnement

Accompagnement post-audit et formations spécifiques.

Mise à jour de procédures et préparation aux audits futurs.

L’audit SMETA permet d’améliorer continuellement les processus sociaux et environnementaux pour un
pilotage efficace des risques.
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