Fiche Technique: Audit de Sécurité au Cameroun

Objectifs de la formation

e Evaluer conformité réglementaire locale et internationale.

¢ |dentifier vulnérabilités physiques, organisationnelles et techniques.
¢ Analyser gestion des risques en lien avec exigences métiers.

e Mesurer efficacité des dispositifs de prévention et sécurité.

e Proposer plan d’action priorisé pour améliorer la sécurité.

e Accompagner mise en ceuvre des actions correctives.

Population cible

e Entreprises, administrations, institutions publiques au Cameroun.

e Directions générales, responsables QHSE, sécurité, Sl, chefs de projet.

o Etablissements en zones économiques clés (Douala, Yaoundé, port autonome).
e Secteurs sensibles : pétrole, logistique, télécoms, finance.

¢ Entités soumises a obligations légales de sécurité et conformité.

Durée de la formation

Phase Durée indicative
Diagnostic initial 1 a 2 semaines
Analyse documentaire 1 semaine
Recommandations et plan d’action 1 semaine

Suivi & accompagnement Variable selon besoins

Durée totale : 3 a 4 semaines pour PME. Plus long pour grandes structures ou multi-sites. Formats
présentiel ou hybride.

Programme de la formation

Phase 1 : Diagnostic initial
e Visite sur site et entretiens

¢ |dentification des risques et faiblesses

Phase 2 : Analyse documentaire et réglementaire
e Examen des procédures et conformité aux normes

e Evaluation des dispositifs en place



Phase 3 : Recommandations et plan d’action
e Rapport détaillé avec recommandations chiffrées

¢ Plan d’action priorisé adapté aux contraintes

Phase 4 : Suivi et accompagnement
e Accompagnement personnalisé pour mise en ceuvre

e Points de reporting réguliers

L'audit de sécurité aide a réduire les incidents, limiter les risques et renforcer la culture sécurité dans
I'organisation.
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