Fiche Technique:Audit énergétique industriel au Sénégal

Objectifs de la formation

e Diagnostiquer les consommations d’énergie et détecter inefficacités.

e Garantir la conformité avec les normes environnementales et réglementaires.
e Répondre au décret audit énergétique applicable au Sénégal.

e Elaborer un plan d’action personnalisé pour les économies d’énergie.

e Concilier performance économique, conformité et responsabilité environnementale.

Population cible

Entreprises et industries implantées au Sénégal.

Responsables techniques, directeurs d’'usine, managers QHSE.

Services maintenance et décideurs en gestion énergétique.

Secteurs : agroalimentaire, chimie, métallurgie, textile.

Entreprises des zones industrielles de Dakar, Rufisque, zone franche.

Durée de la formation

La durée varie selon la taille et complexité de I'entreprise, de 4 a 8 semaines.

Formats flexibles : visites sur site, analyses a distance, ateliers de restitution.

Durée indicative de

Type d’entreprise Formats proposés

laudit
Petite industrie 4 semaines Visite sur site + rapport
Moyenne entreprise industrielle 6 semaines Visite sur site + atelier + rapport

Grande usine ou complexe
industriel

Visite, ateliers, accompagnement post-

8 semaines et plus audit

Programme de la formation

Etape 1 : Diagnostic initial
e Collecte données énergétiques et analyse factures.

« |dentification des postes énergivores et état des lieux.

Etape 2 : Analyse documentaire et réglementaire

« Examen des documents internes et conformité au décret.

* Revue des certifications qualité et environnementales.

Etape 3 : Recommandations et plan d’action



» Rapport détaillé avec recommandations ciblées.

+ Plan d’action structuré selon impact et codts.

Etape 4 : Suivi et accompagnement
» Suivi post-mission et reporting des progres.

» Ajustement continu du plan d’amélioration.

Important : L'audit aide a réduire significativement les colts énergétiques tout en assurant la conformité

réglementaire et en améliorant la performance environnementale.
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