Fiche Technique:Audit entreprise a Casablanca

Objectifs de la formation

e Valider la conformité réglementaire de I'entreprise.

 Evaluer les performances économiques et opérationnelles.

o Détecter les risques financiers, humains et techniques.

e Formuler des recommandations pour la gouvernance et la gestion des processus.
e Répondre aux besoins de consolidation financiére et contréle interne.

e Optimiser les ressources dans un environnement concurrentiel.

Population cible

e PME, grandes entreprises et filiales de groupes internationaux a Casablanca.

¢ Responsables financiers, dirigeants, managers opérationnels.

e Départements qualité, risques et conformité.

e Secteurs industriels portuaires, zones d’activité (Zenata) et pdles technologiques.

e Entreprises engagées en gouvernance stricte ou audits réglementaires.

Durée de la formation

Type d’audit Durée approximative
Audit financier entreprise 2 a 6 semaines
Audit HSE 1 a 3 semaines
Audit énergétique entreprise 1 a 4 semaines
Audit RSE 3 a 6 semaines

Durée totale dépend de la taille, complexité et objectifs. Missions de 2 semaines a plusieurs mois.

Programme de la formation

Etape 1 : Diagnostic initial
e Entretien avec dirigeants et collecte des données clés.

¢ |dentification des zones a risques et contexte spécifique.

Etape 2 : Analyse documentaire et réglementaire

e Vcérification conformité aux normes locales et internationales.

e Examen des rapports, contrats et gouvernance d’entreprise.

Etape 3 : Recommandations et plan d’action



e Rapport détaillé avec recommandations stratégiques.

e Elaboration d’un plan d’action priorisé avec I'équipe.

Etape 4 : Suivi et accompagnement

e Suivi personnalisé des actions mises en ceuvre.

e Sessions de reporting et audits complémentaires si besoin.

L'audit est essentiel pour la pérennité, la conformité et la compétitivité des entreprises a Casablanca.

NEW PERFORMANCE MANAGEMENT - cabinetnpm.com - info@cabinethpm.com



