
Fiche Technique:Audit entreprise à Rabat

Objectifs de la formation

Évaluer la conformité réglementaire locale et sectorielle

Mesurer la performance financière et opérationnelle

Détecter les risques potentiels et sécuriser l’entreprise

Renforcer les pratiques de gouvernance et de contrôle interne

Optimiser les processus métiers et la gestion des ressources

Assurer un suivi rigoureux des recommandations

Population cible

Dirigeants d’entreprises et responsables financiers

Chefs de projets, directeurs opérationnels, responsables QHSE

PME, grandes entreprises, filiales de groupes internationaux

Entreprises publiques et privées implantées à Rabat

Secteurs industriel, commercial, tertiaire et portuaire

Durée de la formation

Phase Durée indicative

Diagnostic initial 1 semaine

Analyse documentaire 2 semaines

Plan d’action 1 semaine

Suivi Variable selon besoin

Durée totale entre 3 à 6 semaines, selon taille et complexité de l’entreprise. Formats sur site et à distance.

Programme de la formation

Étape 1 : Diagnostic initial

Collecte d’informations clés et entretiens

Cartographie des domaines prioritaires à auditer

Étape 2 : Analyse documentaire et réglementaire

Examen des bilans, rapports et procédures

Vérification de la conformité aux normes locales



Étape 3 : Recommandations et plan d’action

Rapport détaillé avec recommandations prioritaires

Plan d’action adapté aux ressources et contraintes

Étape 4 : Suivi et accompagnement

Accompagnement personnalisé pour mise en œuvre

Reporting régulier et ateliers collaboratifs
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