Fiche Technique:Audit entreprise a Tanger

Objectifs de la formation

¢ |dentifier les écarts de conformité réglementaire spécifiques a Tanger et secteurs concernés.

Evaluer la gouvernance et les contréles internes de I'entreprise.

Analyser et optimiser la performance opérationnelle et financiére.

Mettre en lumiére les risques liés a I'activité pour une maitrise proactive.

Elaborer un plan d’action pragmatique, priorisé et adapté aux contraintes locales.

Population cible

Sociétés industrielles, commerciales et de services implantées a Tanger.

Dirigeants, responsables qualité, managers opérationnels, responsables HSE, départements financiers.

PME locales, filiales de groupes internationaux, sociétés en zones franches.

Secteurs manufacturier, logistique (ex : Midparc), portuaire (Tanger Med).

PME innovantes du Technopark et sociétés de services en quartiers d’affaires.

Durée de la formation

Phase Durée indicative
Diagnostic initial 1 a 2 semaines
Analyse documentaire et réglementaire 2 a 3 semaines
Recommandations et plan d’action 1 semaine

Suivi et accompagnement Variable selon besoin

Durée totale typique : 4 a 8 semaines selon taille, complexité et périmétre d’intervention.

Programme de la formation

Etape 1 : Diagnostic initial
e Collecte de données organisationnelles et procédures.

e Entretiens et observations sur site.

Etape 2 : Analyse documentaire et réglementaire
e Examen des documents et conformité par rapport au référentiel local.

¢ |dentification des non-conformités et des risques.

Etape 3 : Recommandations et plan d’action

e Propositions d’actions correctives prioritaires.



e Plan adapté aux ressources et contraintes de I'entreprise.

Etape 4 : Suivi et accompagnement
e Formation et appui a la rédaction des procédures.

e Reporting périodique et pilotage dynamique.

Note importante : Ce programme s’adapte aux besoins spécifiques et a I'environnement réglementaire évolutif
de Tanger.
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