
Fiche Technique:Cabinet de Conseil au Togo

Objectifs de la formation

Analyser les forces et faiblesses des organisations pour élaborer un plan d’action clair.

Optimiser la gestion des risques et assurer la conformité réglementaire.

Renforcer la performance économique et sociale des entreprises.

Mettre en place des systèmes de management qualité, santé-sécurité et environnement.

Accompagner la conduite de projets complexes dans un contexte local spécifique.

Fournir un appui stratégique pour une prise de décision éclairée.

Population cible

Entreprises locales et internationales, de la PME aux grands groupes.

Directions générales, responsables opérationnels, QHSE, gestionnaires de projets.

Responsables des ressources humaines et des systèmes d’information.

Administrations publiques, ONG, organismes institutionnels.

Secteurs industriels, commerciaux, agroalimentaires, logistiques et tertiaires.

Durée de la formation

Type de mission Durée estimée Modalités

Audit réglementaire et conformité 2 à 4 semaines Sur site et analyse documentaire

Accompagnement système de management 1 à 3 mois Interventions sur site et ateliers

Conseil en gestion des risques 3 à 6 semaines Diagnostic terrain et réunions

Assistance à la mise en œuvre de projets Variable selon projet Ateliers et reporting régulier

Programme de la formation

Étape 1 : Diagnostic initial

Analyse des processus internes et pratiques managériales.

Revue des obligations légales et identification des risques.

Étape 2 : Analyse documentaire et réglementaire

Examen des documents de gestion et procédures internes.

Mise à jour de la veille réglementaire.

Étape 3 : Recommandations et plan d’action

Rapport détaillé avec recommandations hiérarchisées.



Plan adapté à la capacité opérationnelle et financière.

Étape 4 : Suivi et accompagnement

Visites régulières, contrôles et mise à jour des procédures.

Formations complémentaires et assistance au pilotage.

Le cabinet adapte ses interventions au contexte togolais pour une efficacité et conformité garanties.
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