Fiche Technique:Conseil en Gestion de Projet au Burkina
Faso

Objectifs de la formation

e Fournir un diagnostic précis de I'organisation et des pratiques existantes.

e Garantir la maitrise des délais, budget et qualité par une meilleure planification.
¢ Renforcer la conformité réglementaire locale spécifique au Burkina Faso.

¢ Optimiser la gestion des ressources humaines et matérielles.

e Améliorer la communication entre les parties prenantes et réduire les codts.

e Accompagner la mise en ceuvre durable des recommandations.

Population cible

e Entreprises industrielles, PME, organisations publiques et privées.

e Directeurs de projet, responsables opérationnels, chefs de service, responsables QHSE.
o Départements spécialisés: bureaux d’études, maitrise d’ceuvre, achats, logistique.

e Structures en phase de démarrage de projets complexes.

e Secteurs clé : agro-industrie, construction, énergie, TIC.

Durée de la formation

Phase d’intervention Durée typique

Diagnostic initial 1 a 2 semaines

Analyse documentaire 1 semaine

Recommandations et plan d’action 1 a 2 semaines

Suivi et accompagnement Variable : quelques semaines a plusieurs mois

Durée flexible selon besoins, avec interventions sur site et a distance pour plus d’efficacité.

Programme de la formation

Etape 1 : Diagnostic initial
¢ Analyse des pratiques, compétences et processus actuels.

¢ Entretiens avec équipes opérationnelles.

Etape 2 : Analyse documentaire et réglementaire

e Examen des documents, normes et obligations locales.



o Vérification conformité administrative, technique et juridique.

Etape 3 : Recommandations et plan d’action
o Définition des mesures correctives prioritaires.

¢ Mise en place d’indicateurs de performance et outils adaptés.

Etape 4 : Suivi et accompagnement
e Audits réguliers et reporting structuré.

¢ Assistance continue et ajustement des processus.
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