Fiche Technique:Conseil en Gestion de Projet au Maroc

Objectifs de la formation

e Réaliserv un diagnostic précis de I'organisation et des pratiques de gestion de projet.

¢ |dentifier risques opérationnels et écarts par rapport aux standards internationaux.

¢ Proposer des recommandations pragmatiques pour améliorer I'efficacité des processus.
e Optimiser la planification, le suivi, et garantir la conformité réglementaire.

¢ Renforcer la coordination entre équipes et clarifier les responsabilités.

o Faciliter la prise de décision pour respecter délais et budgets.

Population cible

¢ Directions générales, responsables de projets et chefs de programmes.

e Responsables des opérations, équipes techniques et financiéres.

o Entreprises industrielles, opérateurs logistiques, secteur IT.

e Administrations publiques et établissements privés au Maroc.

e Structures en phase de lancement ou cherchant a améliorer leurs pratiques.

¢ Organisations confrontées a des problématiques spécifiques en gestion de projet.

Durée de la formation

Durée Format Contenu
4 3 12 semaines selon taille et Présentiel et sessions a Audits, ateliers, remise de documents, suivi
complexité distance post-mission

Programme de la formation

Etape 1 : Diagnostic initial
¢ Analyse des documents organisationnels et entretien avec parties prenantes.

o Cartographie des processus et évaluation des outils utilisés.

Etape 2 : Analyse documentaire et réglementaire

o Etude des méthodologies, procédures et rapports d’audit.

e Vérification de la conformité aux normes nationales et internationales.

Etape 3 : Recommandations et plan d’action
e Formulation de recommandations hiérarchisées et plan d’amélioration.

¢ Co-construction du plan avec les équipes.



Etape 4 : Suivi et accompagnement

e Support a la mise en ceuvre, reporting et ateliers de travail.

¢ Ajustements et montée en compétences des équipes.

Note importante : Notre approche assure une intégration des solutions dans le contexte spécifique des
entreprises marocaines, garantissant la pérennité des bonnes pratiques.

NEW PERFORMANCE MANAGEMENT - cabinetnpm.com - info@cabinetnpm.com



