Fiche Technique:Consulting entreprise au Maroc

Objectifs de la formation

e Diagnostiquer les pratiques internes pour identifier forces et axes d’amélioration.

Accompagner la conformité réglementaire en sécurité, environnement, qualité et RSE.

Concevoir et mettre en ceuvre des plans d’action adaptés aux besoins locaux.

Aider a la prise de décision par des analyses et recommandations précises.

Assurer suivi et reporting pour garantir atteinte des objectifs et durabilité.

Population cible

Entreprises marocaines de toutes tailles souhaitant optimiser organisation et gestion des risques.

Directions générales, responsables QHSE, chefs de projets, RH, managers opérationnels.

Sociétés dans secteurs industrie, logistique, services, construction, zones industrielles spécifiques.

Groupes internationaux présents au Maroc cherchant appui local et conformité normative.

Durée de la formation

Etape Durée estimée
Diagnostic initial 1 a 2 semaines
Analyse documentaire 1 a 2 semaines
Recommandations 1 semaine

Suivi et accompagnement 3 a 6 mois ou plus

Programme de la formation

Etape 1 : Diagnostic initial
e Audit des processus, pratiques manageériales et systemes QSE.

e Entretiens et analyse du contexte concurrentiel local.

Etape 2 : Analyse documentaire et réglementaire

o Vérification conformité aux normes ISO et réglementations locales.

e Examen des procédures internes et registres de contrdle.

Etape 3 : Recommandations et plan d’action

e Formulation de recommandations hiérarchisées selon priorités.

o Définition des mesures, responsabilités et délais de mise en ceuvre.



Etape 4 : Suivi et accompagnement

Suivi du pilotage des actions, formation des équipes, suivi des indicateurs et reporting régulier pour assurer
résultats durables.
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